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FICHA TECNICA

FONPER-DAF-CM-2022-0065

COMPRA MENOR

CONTRATACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION PARA
COLABORADORES DEL FONDO PATRIMONIAL DE LAS
EMPRESAS REFORMADAS (FONPER).

Santo Domingo, Distrito Nacional
Republica Dominicana

Septie__mbre del 2022.
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1. DATOS DEL PROCESO DE COMPRA MENOR.

1.1. Invitacion a presentar ofertas.
El Fondo Patrimonial de las Empresas Reformadas (FONPER), en cumplimiento de las

disposiciones de la Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones Publicas, asi como, de su
reglamento de aplicacion marcado bajo el No. 543-12; convoca a todos los interesados a presentar
propuestas para la Contratacion de Servicios de Capacitacion para colaboradores del FONPER,
de acuerdo con las condiciones fijadas en la presente Ficha Técnica.

1.2. Procedimiento de Seleccion.
La presente convocatoria sera para un procedimiento de Compra Menor.

1.3. Fuente de recursos.
El Fondo Patrimonial de las Empresas Reformadas (FONPER), de conformidad con el Articulo 32

del Reglamento No. 543-12 sobre Compras y Contrataciones Publicas de Bienes, Servicios y Obras,
ha tomado las medidas previsoras necesarias a los fines de garantizar la apropiacion de fondos
correspondiente, dentro del Presupuesto del afio dos mil veintidos (2022). que sustentara el pago
de todos los servicios adjudicados y adquiridos mediante el presente proceso de compra menor.

1.4. Conocimiento y Aceptacion de las Especificaciones Técnicas.
El solo hecho de un Oferente/Proponente participar en la Compra Menor implica pleno
conocimiento, aceptacion y sometimiento por él, por sus miembros, ejecutivos, representante
legal y agentes autorizados, a los procedimientos, condiciones, estipulaciones y normativas, sin
excepcion alguna, establecidos en las especificaciones técnicas, en la Ley No.340-06, sobre
Compras y Contrataciones Publicas y su Reglamento de Aplicacion, el Decreto No. 543-12, los
cuales tienen caracter juridicamente obligatorio y vinculante

1.5. Condiciones generales para participar.
Toda persona natural o fisica, nacional o extranjera que haya adquirido las especificaciones

Técnicas, tendrd derecho a participar en el presente proceso, siempre y cuando reuna las
condiciones exigidas y no se encuentre afectada por el régimen de prohibiciones establecido en
este presente documento.

1.6. Prohibicion de contratar
No podran participar como oferentes/Proponentes, en forma directa o indirecta, las personas
fisicas o sociales que se relacionan a continuacion, conforme lo establecido en el articulo 14 de
la Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, a saber:
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1)

2)

3)

4)

7)

8)

9)

El Presidente y Vicepresidente de la Republica, los Secretarios y Subsecretarios de Estado,
los Senadores y Diputados del Congreso de la Republica, los Magistrados de la Suprema
Corte de Justicia, de los demas tribunales del orden judicial, de la Camara de Cuentas y de
la Junta Central Electoral; los sindicos y Regidores de los ayuntamientos de los Municipios y
del Distrito Nacional; el Contralor General y el Subcontralor de la Republica, el Director y
Subdirectores de Presupuesto; el Director Nacional y el Subdirector de Planificacion; el
Procurador General de la Republica y los demas miembros del Ministerio Publico; el
Tesorero Nacional y el Subtesorero y demas funcionarios de primer y segundo nivel de
jerarquia de las instituciones incluidas bajo el dmbito de aplicacion de la Ley 340-06;

Los jefes y subjefes de Estado Mayor de las Fuerzas Armadas, asi como el jefe y subjefes de
la Policia Nacional;

Los funcionarios publicos con injerencia o poder de decision en cualquier etapa del
procedimiento de contratacion administrativa;

Todo el personal de la entidad contratante;

Los parientes por consanguinidad hasta el tercer grado o por afinidad hasta el segundo
grado, inclusive, de los funcionarios relacionados con la contratacion cubiertos por la
prohibicion, asi como los conyuges, las parejas en union libre, las personas vinculadas con
analoga relacion de convivencia afectiva o con las que haya procreado hijos, y descendientes
de estas personas,;

Las personas juridicas en las cuales las personas naturales a las que se refieren los numerales
1 al 4 tengan una participacion superior al diez por ciento (10%) del capital social, dentro de
los seis meses anteriores a la fecha de convocatoria;

Las personas fisicas o juridicas que hayan intervenido como asesoras en cualquier etapa del
procedimiento de contratacion o haya participado en la elaboracion de las especificaciones
técnicas o los disefios respectivos, salvo en el caso de los contratos de supervision;

Las personas fisicas o juridicas que hayan sido condenadas mediante sentencia por delitos
de falsedad o contra la propiedad, o por delitos de cohecho, malversacion de fondos
publicos, trafico de influencia, negociaciones prohibidas a los funcionarios, revelacion de
secretos o uso de informacion privilegiada o delitos contra las finanzas publicas, hasta que
haya transcurrido un lapso igual al doble de la condena. Si la condena fuera por delito contra
la administracion publica, la prohibicion para contratar con el Estado sera perpetua; Las
empresas cuyos directivos hayan sido condenados por delitos contra la administracion
publica, delitos contra la fe publica o delitos comprendidos en las convenciones
internacionales de las que el pais sea signatario;

Las personas fisicas o juridicas que se encontraren inhabilitadas en virtud de cualguier
ordenamiento juridico;
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10) Las empresas cuyos directivos hayan sido condenados por delito contra la administracion
publica, delitos contra la fe publica o delitos comprendidos en las convenciones
internacionales de las que el pais sea asignado.

11) Las personas que suministraran informaciones falsas o que participen en actividades ilegales
o fraudulentas relacionadas con la contratacion:

12) Las personas naturales o juridicas que se encuentren sancionadas administrativamente con
inhabilitacion temporal o permanente para contratar con entidades del sector publico, de
acuerdo a lo dispuesto por la presente ley y su reglamento;

13) Las personas naturales o juridicas que no estén cumplido con sus obligaciones tributarias o
con la seguridad social, de acuerdo con lo que establezcan las normativas vigentes;

1.7. Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato
Para el presente procedimiento los Adjudicatarios cuyos Contratos excedan el equivalente en

Pesos Dominicanos de Diez Mil Dolares de los Estados Unidos de Norteamérica con 00/100
(US$10.000,00), estan obligados a constituir una Garantia Bancaria o Polizas de Fianzas de
compariias aseguradoras de reconocida solvencia en la Republica Dominicana, con las
condiciones de ser incondicionales, irrevocables y renovables, en el plazo de cinco (5) dias
habiles, contados a partir de la Notificacion de la Adjudicacion, por el importe del CUATRO POR
CIENTO (4%) del monto total del Contrato a intervenir, a disposicion de la Entidad Contratante,
cualquiera que haya sido el procedimiento y la forma de Adjudicacion del Contrato. En el caso de
que el adjudicatario sea una Micro, Pequefia y Mediana empresa (MIPYME) el importe de la garantia
sera de un UNO POR CIENTO (1%). La Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato debe ser
emitida por una entidad bancaria de reconocida solvencia en la Republica Dominicana.

La no comparecencia del Oferente Adjudicatario a constituir la Garantia de Fiel Cumplimiento de
Contrato se entendera que renuncia a la Adjudicacion y se procederad a la ejecucion de la Garantia
de Seriedad de la Oferta.

Cuando hubiese negativa a constituir la Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato, la Entidad
Contratante, como Organo de Ejecucidn del Contrato, notificara la Adjudicacion de los renglones
correspondientes al Oferente que hubiera obtenido la siguiente posicion en el proceso de
Adjudicacion, conforme al Reporte de Lugares Ocupados. El nuevo Oferente Adjudicatario
depositara la Garantia y suscribira el Contrato de acuerdo con el plazo que le serd otorgado por la
Entidad Contratante, mediante comunicacion formal.
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1.8. Subsanaciones
A los fines de la presente Compra Menor se considera que una Oferta se ajusta sustancialmente a

la Ficha Técnica, cuando concuerda con todos los términos y especificaciones de dichos
documentos, sin desviaciones, reservas, omisiones o errores significativos... La determinacion de
la Entidad Contratante de que una Oferta se ajusta sustancialmente a los documentos de la
Compra Menor se basara en el contenido de la propia Oferta, sin que tenga que recurrir a pruebas
externas.

Siempre que se trate de errores u omisiones de naturaleza subsanable entendiendo por estos,
generalmente, aguellas cuestiones que no afecten el principio de que las Ofertas deben ajustarse
sustancialmente a los Pliegos de Condiciones, la Entidad Contratante podra solicitar que, en un
plazo breve, El Oferente/Proponente suministre la informacion faltante.... No se podra considerar
error u omision subsanable, cualquier correccion que altere la sustancia de una oferta para que se
la mejore.

En el cronograma del proceso se establece el tiempo de subsanacion de las credenciales, para
que en el plazo establecido corrija cualquier documentacion gque no haya sido presentada
correctamente, considerando que las credenciales son siempre subsanables de acuerdo con las
disposiciones que establece el articulo 91 del Reglamento de Aplicacion No. 543-12 de a Ley No.
340-06, sobre Compras y Contrataciones.

1.9. Rectificaciones Aritméticas
Para fines de subsanaciones, los errores aritméticos seran corregidos de la siguiente manera:

a) Si existiere una discrepancia entre una cantidad parcial y la cantidad total obtenida
multiplicando las cantidades parciales, prevalecera la cantidad parcial y el total sera
corregido.

b) Sila discrepancia resulta de un error de suma o resta, se procedera de igual manera;
esto es, prevaleciendo las cantidades parciales y corrigiendo los totales.

c) Si existiere una discrepancia entre palabras y cifras, prevalecera el monto expresado
en palabras.

d) Si existe una discrepancia entre el monto colocado en la oferta subida al portal y el
monto de la oferta realizada mediante el formulario SNCC.F.033, se tomara para fines

de evaluacion la oferta de menor costo.

Si el Oferente no acepta la correccion de los errores, su Oferta sera rechazada.
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1.10. Reclamos, Impugnaciones y Controversias
En los casos en que los Oferentes/Proponentes no estén conformes con la Resolucidon de

Adjudicacion, tendran derecho a recurrir dicha Adjudicacidon. El recurso contra el acto de
Adjudicacion deberd formalizarse por escrito..._"El recurrente presentara la impugnacion ante la
Entidad Contratante en un plazo no mayor de diez dias (10) habiles a partir de la fecha del hecho

Impugnado o de la fecha en que razonablemente el recurrente debic haber conocido el hecho.

La Entidad pondra a disposicion del recurrente los documentos relevantes correspondientes a la

actuacion en cuestion, con la excepcion de aquellas informaciones declaradas como

confidenciales por otros Oferentes o Adjudicatarios, salvo que medie su consentimiento”

2. Cronograma del Proceso de Compra Menor.

Actividades
Publicacion llamada a participar en
la Compra Menor

Periodo de Ejecucion
Martes cuatro (04) de octubre del 2022 a las 9:00 a.m.

Periodo para realizar consultas por
parte de los interesados

Hasta el jueves seis (06) de octubre del 2022 a las 2:00 p.m.

Plazo para emitir respuestas

Hasta el viernes siete (07) de octubre del 2022 a las 4:30 p.m.

Presentacion de oferta econdmica

Hasta el martes once (11) de octubre del 2022 a las 9:00 a.m.

Apertura de oferta econdmica

Martes once (11) de octubre del 2022 a las 9:01 p.m.

Plazo para emitir subsanacion de
documentos

Hasta el lunes diecisiete (17) de octubre del 2022 a las 4:00 p.m.

Adjudicacion

Hasta el miércoles diecinueve (19) de octubre del 2022 a las 4:00
p.m.

Notificacion de adjudicacion

Hasta el miércoles veintiséis (26) de octubre del 2022 a las 4:00 p.m.

3. Descripcion del servicio.

La presente ficha tecnica contempla las condiciones necesarias para la Contratacion de Servicios
de Capacitacion para colaboradores del FONPER.

Colaboradores: 6

[tem 1
Curso Protocolo Gubernamental

Modalidad: presencial en nuestras instalaciones.

- Protocolo de Estado.

Horario: lunes, miércoles y viernes de 4:00 p.m. a 7:00 p.m.

Capacitar el personal pertinente en cuanto a las normas protocolares gubernamentales y la
etigueta para desarrollar cualquier tipo de eventos.

- Protocolo ceremonial y etiqueta.

Temas de interés
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- Técnicas organizativas.
- Precedencia.

- Personalidades.

- Simbolos patrios.

- Protocolo social.

Competencias a desarrollar Requisito
- Profesional del area de Diplomacia y Servicios Internacionales.

- Preparacion en el area de protocolo organizacional, ceremonias y eventos
gubernamentales.

Requisito
- Registro Mercantil vigente y actualizado, con minimo un (1) afio brindando servicios
de esta indole.

Colaboradores: 3
Modalidad: presencial
Horario: 3:30 p.m. a 6:30 p.m.

Conocer los cambios actuales que resulten imprescindibles para eficientizar la gestion de la
tesoreria.

-Técnicas actuales que permitan optimizar los compromisos de pago en la empresa.

-La gestion de fondos de la empresa.

-Técnicas e instrumentos financieros que permitirdan mantener niveles de liquidez optimos.

-Herramientas basicas para la negociacion con las entidades bancarias.
Competencias a desarrollar

-Seleccionar, de las distintas posibilidades de la gestion de fondos de la empresa, los niveles
de liquidez 6ptimos para dar cobertura a los compromisos de pagos adquiridos.

-Optimizar la gestion de tesoreria en los mercados nacionales e internacionales.
-Conocimiento mas avanzado de las operaciones de tesoreria para ser mas eficientes en
la respuesta del manejo de efectivo.

-Habilidades para ser gestores de inversion, financiacion y capacidad de tomar riesgos en
decisiones bajo incertidumbre.

-Registro Mercantil vigente y actualizado, con un minimo de cuatro (4) afios brindando
servicios de esta indole.
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[tem 3

Curso ortografia y redaccion de informes y reportes

Colaboradores: 16

Modalidad: presencial en nuestras instalaciones.

Aplicar el desempefio laboral y las normas generales de ortografia de documentos
administrativos, acordes para la correcta redaccion y estilo.

Temas de interés
-Uso de la letra mayuscula y la minuscula.
-Acentuacion general y especial.
-Acentuacion de las mayusculas.
-Palabras que se escriben juntas o separadas, segun el caso.
-Ortografia y uso de los numeros ordinales, cardinales, partitivos y multiplos.
-Letras con ortografia dudosas y reglas basicas.
-Signos de puntuacion que originan los errores mas frecuentes: punto, coma, punto y
coma, parentesis y comillas.
-Palabras homonimas, homadfonas y parénimas.
-La oracion y el parrafo: cualidades basicas para su redaccion y vicios frecuentes en su
redaccion.
-Principios bésicos de la redaccion administrativa.
-Cualidades de un escrito administrativo.
-Las 7 C'S de la redaccion administrativa: claridad, concision, concrecion, coherencia,
cohesion, correccion, cortesia.
-La preparacion de documentos administrativos: actividad previa y procedimientos. -
Generacion y organizacion de las ideas. Produccion del texto.
-Documentos administrativos: el reporte y el informe y aspectos basicos para su redaccion.
-La redaccion por correo electronico y sus normas.

Competencias a Desarrollar

Manejar de forma correcta y eficiente las reglas gramaticales, asi como la capacidad de
redactar informes con las 7 C'S.

Requisito
-Registro Mercantil vigente y actualizado, con un minimo de cuatro (4) afios brindando
servicios de esta indole.

ltem 4

Curso responsabilidad social corporativa

Colaboradores: 27
Modalidad: virtual

Obtener una panoramica general de los conceptos, técnicas v politicas claves sobre
Responsabilidad Social Corporativa y de esta forma lograr desarrollar acciones y politicas
socialmente responsables.
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Temas de interes

Principios de la Responsabilidad Social Corporativa
-Conceptos fundamentales y evolucion de RSC.
-Principios y beneficios de la RSC.

-RSC en Republica Dominicana.

-Etica y filosofia de la RSC.

Empresas Socialmente Responsables
-Responsabilidad social.

-Diversidad a la hora de contratar.
-lgualdad de oportunidades en la empresa.
-Consumo socialmente responsable.

Sostenibilidad Ambiental
-Sostenibilidad ambiental institucional.
-Negocios sustentables y gestion verde.
-Gestion operativa institucional.
-Cambio climatico.

Inversion Social en las Empresas

-Inversion social como herramienta de gestion empresarial.
-Creacion de valor compartido para la empresa y la sociedad.
-Relaciones comunitarias y voluntariado.

-Como elaborar una estrategia de RSC.

Competencias a Desarrollar

-Compromiso social
-Etica

-Pensamiento analitico
-Responsabilidad ciudadana

-Registro Mercantil vigente y actualizado, con un minimo de cuatro (4) afios brindando
servicios de esta indole.

[tem 5

Curso contabilidad basica

Colaboradores: 8
Modalidad: presencial en sus instalaciones
Horario: 3:00 p.m. a 6:00 p.m.

Actualizar y ampliar los conocimientos vy la ejecucion de la informacion contable y
financiera de las empresas y su procesamiento.

e Conceptos generales.
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» Sisterma contable, diario general, mayor general.

e Cuentas contables.

e Elementos de la cuenta.

e Partidas dobles.

e Transacciones y asientos de diario.

e Capital pagado, emision de cuotas sociales.

* Registro de adquisiciones de propiedades, mobiliarios y equipos.

e Ciclo de depreciacion, amortizacion y deterioro.

¢ Retiros de propiedades, mobiliarios y equipos.

e Compras de mercaderia para la venta.

e Compra a crédito, compra al contado, liquidacidn de importacion de mercaderia.

e Entradasy salidas de almacén, inventario fisico, ajustes de inventario por mermas,
deterioro, faltantes, reclamacion al seguro.

e Ventas de mercaderias, costo de ventas, impuesto a la transferencia de bienes
industrializados y servicios (ITBIS).

* Registro de seguros de polizas de seguros, amortizacion de Sequros.

e Pagos a proveedores, descuentos por pronto pago, diferencia cambiaria.

e Cuentas por cobrar, deterioros de cuentas por cobrar.

e [Efectivoy equivalentes de efectivo, conciliaciones bancarias, cargos bancarios,
cheques y depdsitos en transito, impuestos por transferencias bancarias.

e Calculoy registro de nominas, TSS, INFOTEP, ISR.

¢ Registros de préstamos, pagos de intereses y capital.

Competencias a Desarrollar

-Pensamiento analitico

-Integridad

-Independencia

-Razonabilidad

-Compromiso

-Responsabilidad

-Etica

-Versatilidad

-Competencias profesionales de la auditoria interna

-Registro Mercantil vigente y actualizado, con un minimo de cuatro (4) afios brindando
servicios de esta indole.

Colaboradores:8
Modalidad: presencial en sus instalaciones
Horario: Coordinar con la institucion

Proceso de Compra Menor FONPER-DAF-CM-2022-0065 Pagina 10 de 22



faad td REPUBLICA DOMINICANA

-Optimizar el uso de espacios fisicos de almacen.
-Generar un proceso de mejora continua en el almacen.

-Buenas practicas de almacenaje
-Tipos de almacenes y su importancia
-Funciones en almacen

-Flujos de entrada y salida

-Tipos de sistemas de almacenaje
-Seguridad y riesgos en almaceén
-Equipos proteccion personal
-Gestion y control de inventarios
-Analisis y clasificacion

-Logistica

Competencias a Desarrollar
Competencias en la gestion de inventarios, sus procesos al interior de la institucion y del
sistema logistico.

-Registro Mercantil vigente y actualizado, con un minimo de cuatro (4) afios brindando
servicios de esta indole.

[tem 7

Curso ética y pro

Colaboradores: 21

Modalidad: presencial en nuestras instalaciones
Horario: sabado, 9:00 am. a 1:00 p.m.

Objetivo
Poner en practica las reglas y costumbres que permiten el desenvolvimiento adecuado en
los diferentes ambientes laborales.
Temas que deben ser abordados en la capacitacion

-El saludo.
-La puntualidad.

-La cortesia.

-El cuidado de la imagen profesional.

-El lenguaje corporal.

-La etiqueta en las redes vy la etiqueta del celular.
-El arte de la conversacion.

-Montaje segun tipo de evento.

-Como servir a los usuarios.

-Como retirar la utileria.

Competencias a desarrollar

Proceso de Compra Menor FONPER-DAF-CM-2022-0065 Pagina 11 de 22



t
A\

RN -
wb” Fo N PE R , GOBIERNO DE LA
sl ot REPUBLICA DOMINICANA

-Proyeccién y relacidn con éxito en el entorno laboral.
-Dar la bienvenida a los visitantes de manera correcta.
-El saludo correcto a cada visitante y/ o colaborador.
-Implemento de la etiqueta telefonica.

-Habilidades de comunicacion oral.

-Desarrollo de la postura adecuada.

-Registro Mercantil vigente y actualizado, con un minimo de cuatro (4) afios brindando
servicios de esta indole.

Diplomado mercado eléctrico mayorista

Colaboradores: 5

Modalidad: Presencial
Cubrir los aspectos técnicos, economicos y regulatorios del mercado eléctrico mayorista

dominicano.

Temas de interés

-Introduccion al Sector Eléctrico Dominicano.
-Generacion, transmision y distribucion de energia.
-Seni.

-Potencia y peaje de transmision.

-Otras compensaciones

-Energias renovables.

-Almacenamiento de energia.

Competencias a Desarrollar
Conocer la dindmica de funcionamiento del Mercado Eléctrico Mayorista MEM vy de las

variables que inciden en el buen desempefio comercial de las empresas en las que el
FONPER tiene participacion, a fin de contribuir con la administracion en la captura de valor
para optimizar las utilidades y dividendos del FONPER.

-Registro Mercantil vigente y actualizado, con un minimo de cuatro (4) afios brindando
servicios de esta indole.
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Diplomado precios de transferencia

Colaboradores: 5
Modalidad: Presencial.

Proporcionar a los participantes conocimientos acerca de los alcances juridicos, tributarios,
financieros y practicos de Precios de Transferencia.

PP s B e 0B ke S

-Principios: Precios de Transferencia.
-Marco Conceptual.

-Metodologia.

-Casos Practicos.

Competencias a Desarrollar
Adquirir conocimiento sobre las técnicas de transferencia de precio a fin de detectar
cualquier operacion irregular de transferencia de rentas entre las empresas vinculadas.

-Registro Mercantil vigente y actualizado, con un minimo de cuatro (4) afios brindando
servicios de esta indole.

ftem 10

Curso scandallpro-paperstream capture pro

Colaboradores: 3
Modalidad: Presencial en nuestras instalaciones
Horario: lunes, miércoles y viernes de 9:00 am. a 12:00 p.m.

Afianzar el conocimiento en los diferentes procesos del software de Digitalizacion, para
obtener el mayor rendimiento de todas las aplicaciones

Eocni L e deinterée Sluies St e b

-Escaneo por lotes.

-Configuracion del escaner.

-Configuracion del Software por tareas o trabajos.
-Configuracion OCR por lotes.

-ldentificacion de lotes y Documentos.

-Codigos de Barra 'y QR.

-Escaneo simultaneo para trabajos de alto rendimiento.
-Division de lotes por trabajos de alto rendimiento.
-Indexacion por lotes.

-Envio digital de documentos, lotes y demas.
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Competencias a Desarrollar

-Manejo eficiente de las herramientas del software.
-Uso adecuado de los componentes del equipo.
-Desarrollo de proyectos con base en las herramientas del software.

-Recomendaciones de Empresas o Instituciones acerca de la Pedagogia del curso.
-Informe de Satisfaccion de los alumnos o capacitantes.
-Poseer licencia de los equipos Fujitsu International para la capacitacion del software.

-Registro Mercantil vigente y actualizado, con un minimo de cuatro (4) afios brindando
servicios de esta indole.

ltem 11
Certificacion internacional online de especialistas en disefio de planes de carrera y

Colaboradores: 3

Modalidad: Virtual
Especializarse en el disefio e implementacion de planes de carrera y sucesion de modo

que contribuyan con los objetivos y se alineen de forma estratégica con la mision de la
institucion

Temas que deben ser abordados en la capacitacion

Modulo |
-Definiciones, objetivos e importancia de los planes de carrera y sucesion.
-Las etapas en el disefio de carrera y sucesion

-Consideracion para el disefio de la estructura y los perfiles de competencias.
-Comité de carrera institucional.

-Diserfio del proceso y politicas del plan de carrera y sucesion.

-Analisis de Head Count-definicion de plantillas minimas.

-Puestos claves.

-Altos potenciales.

Modulo 1

-Definicion de planes de carrera.

-Planes de carrera y competencias.

-Beneficios del plan de carrera.

-Metodologia para el disefio de planes de carrera.

-Plan de carrera y su vinculacion al plan de capacitacion.
-Definicion de planes de sucesion.

-Integracion de los elementos que componen el plan de sucesion y reemplazo.
-Planes estratégicos de sucesion.

-Beneficios del plan de sucesion.

-Plan de sucesion y su vinculacion al plan de carrera.
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Competencias a desarrollar
-ldentificar cargos claves dentro de la institucion
-ldentificar los altos potenciales y generar planes de retencion.

-Generar planes de carrera para los altos potenciales.
-Establecer planes de sucesion.

Requisito

-Registro Mercantil vigente y actualizado, con un minimo de cuatro (4) afios brindando
servicios de esta indole.

ftem 12

Diplomado auditoria tributaria

Colaboradores: 1
Modalidad: Presencial o virtual.

Objetivos
Proporcionar al participante conocimientos, herramientas y habilidades que le permita
conocer todos los procedimientos de la Auditoria Tributaria y asi prevenirla.

-Marco conceptual y juridico de la auditoria fiscal.
-Consideraciones para tener presente en un procedimiento de fiscalizacion.
-Auditoria fiscal preventiva: planeamiento y ejecucion.

Competencias a Desarrollar
Adquirir los conocimientos que permita verificar y comprobar el cumplimiento de la
aplicacion de las leyes tributarias y la exactitud de los montos registrados.

-Registro Mercantil vigente y actualizado, con un minimo de cuatro (4) afios brindando
servicios de esta indole.

ltem 13
Diplomado bonos

Colaboradores: 5
Modalidad: Presencial

Objetivos
Proporcionar a los participantes de las herramientas para administracion de los recursos y
evaluar las alternativas de inversion y financiacion para la empresa.
Temas de interes
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-Operaciones de Mercado Financiero y Bursatil.
-Operaciones Contado, simultaneas, Repos, Letras.
-Bonos, CD, Indexados.

-Amortizables.

-Titulos al Descuento.

-Bonos Soberanos de la Republica Dominicana.
-Cupon.

Competencias a Desarrollar
Las técnicas de estructuracion y valoracion de instrumentos de renta fija y renta variables
son imprescindibles para cualquier analista financiero en la actualidad. A través de estos
Cursos requerimos que se adquieran los conocimientos para el manejo de titulos
financieros y valores transables en el mercado dominicano.

-Registro Mercantil vigente y actualizado, con un minimo de cuatro (4) afios brindando
servicios de esta indole.

4. Presentacion de Ofertas.

Es requisito obligatorio el cumplimento de las caracteristicas indicadas en las presentes
especificaciones, asi como, que el rubro solicitado se encuentre reqistrado en el Registro Nacional
de Proveedores del Estado.

4.1  Presentacion de Oferta Econdmica.

Los oferentes deberan presentar sus propuestas, dentro de los plazos previstos en el cronograma
de manera virtual a través del Portal Transaccional de Compras y Contrataciones o en un sobre
debidamente sellado y firmado en fisico en el Departamento de Compras ubicado en la Av.
Gustavo Mejia Ricart No. 73, Edificio Kasse Acta, en el 6to piso, Sector Serrallés. Los documentos
deberan ser presentados en original, organizados segun el orden planteado a continuacion para
fines de revision, debiéndose firmar en todas las paginas por el Representante Legal y deberan
llevar sello social de la compafiia.

El sobre de la Oferta deberd contener en su cubierta/portada la siguiente identificacion:
1. Nombre del Oferente:

2. Direccion:

3. Responsable Legal de la Empresa:

4. Correo Electronico y teléfono de la empresa:

5. Nombre de la Entidad Contratante: Fondo Patrimonial de las Empresas Reformadas
(FONPER).

6. Asunto: Presentacion de Oferta.

7. Referencia del Procedimiento: FONPER-DAF-CM-2022-0065.
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La Oferta Econdmica deberd presentarse en pesos dominicanos (RDS). Los precios deberan
expresarse en dos decimales (XX.XX) que tendran que incluir todas las tasas (divisas) y gastos que
correspondan.

Nota: A partir de la hora fijada como término para la recepcion de ofertas en el cronograma
del Portal Transaccional, no se recibiran otras. Las recibidas fuera de término seran rechazadas
sin Mmas tramites.

6. Documentos por presentar dentro del Sobre de Oferta Econdmica.
Todos los interesados deberan presentar en el sobre de Oferta Econdmica los documentos
siguientes:

10.
11

12.

Registro de Proveedores del Estado (RPE) debidamente actualizado conforme la Direccion
General de Compras y Contrataciones Publicas, con la actividad comercial del rubro
(86101808), correspondiente a “Servicios de Formacion de Recursos Humanos para el
Sector Publico”.

Certificacion emitida por la Direccion General de Impuestos Internos (DGlI) donde se
manifieste que el oferente se encuentra al dia en el pago de impuesto de sus obligaciones
fiscales, vigente.

Certificacion emitida por la Tesoreria de la Seguridad Social (TSS) donde se manifieste que
el oferente se encuentra al dia en el pago de impuestos de sus obligaciones con el pago
de la Tesoreria de la Seguridad Social, vigente.

Cedula del Representante Legal.

Copia del Registro Mercantil vigente y actualizado, conforme a lo establecido en el numeral
3 de la presente Ficha Técnica.

Copia simple de los Estatutos Sociales (debidamente registrados en la Camara de
Comercio y Produccion Correspondiente), si corresponde.

Acta de la ultima asamblea.

Debe de facilitar algun contacto y correo electronico, para remitir cualquier notificacion
del proceso.

Oferta Técnica que incluya especificaciones de lo ofertado.

Cotizacion, que desglose precio, sub-total y total general.

Cartas de conformidad de al menos dos (2) instituciones donde hayan recibido sus
servicios en los ultimos 3 anos.

Carta de satisfaccion de al menos una (1) institucion donde hayan recibido la
capacitacion por la cual se oferte.
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13. Declaracion jurada donde se manifieste que no se encuentran dentro de las prohibiciones
enumeradas en el Articulo No. 14 de la Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones
Publicas.

14. Declaracion Jurada donde se manifieste que no tienen juicio pendiente con el Estado
Dominicano o sus entidades del Gobierno Central, de las Instituciones Descentralizadas y
Auténomas no Financieras, y de las Instituciones Publicas de la Seguridad Social legalizada
ante un Notario.

6.1. Los documentos/ errores NO subsanables en este procedimiento
a. Presentar productos o servicios diferentes a los solicitados.

b. Corregir precios y cantidades en las propuestas que impliquen que el monto total pueda
afectar en su oferta.

/. Criterio de Evaluacion.

Una vez concluida la recepcion de ofertas recibidas, se procedera a la valoracion de estas de
acuerdo con lo establecido en la ficha técnica, conforme a la modalidad de "CUMPLE/ NO
CUMPLE".

Elegibilidad: Que el proponente estd legalmente autorizado para realizar sus actividades
comerciales en el pais.

Capacidad Teécnica: Que los bienes y/o servicios cumplan con todas las caracteristicas
especificadas en la ficha técnica.

Para que un Bien o servicio pueda ser considerado CONFORME, debera cumplir con todas y cada
una de las caracteristicas contenidas en la presente ficha, es decir, que el no cumplimiento de una
de las especificaciones implica la declaracion de NO CONFORME de lo ofertado. Sera levantado
al efecto un informe donde se indicara el cumplimiento o no de las Especificaciones Técnicas y
en caso de no cumplimiento indicara de forma individualizada las razones.

En caso de haber resultado adjudicado en algun proceso anterior del FONPER. serd tomado en
cuenta para fines de evaluacion la conformidad del servicio/bienes brindados.

Poseer los rubros de compras de los articulos requeridos: El oferente deberg poseer el/los rubros
de compras de los articulos/ servicios requeridos, en caso de que no lo tenga no sera adjudicado
hasta que sea incluido en su Registro de Proveedor del Estado (RPE).
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7.1. Criterio Cumple/No Cumple
En esta etapa se evaluardn los documentos requeridos en el punto 5 sobre Documentos a

presentar dentro de la Oferta, como cumple y no cumple, con la notificacion de subsanacion en
caso de ser necesario.

Criterios Por Evaluar

Método de Comprobacion

Cumple/No
Cumple

Registro de
Proveedores del Estado
(RPE).

Si deposito el Registro de Proveedores del Estado
(RPE) debidamente actualizado conforme la
Direccion General de Compras y Contrataciones
Publicas.

Certificacion  emitida
por la Direccion
General de Impuestos
Internos (DGII).

Si deposito la Certificacion de DGIl, donde se
manifieste que el oferente se encuentra al dia en el
pago de impuesto de sus obligaciones fiscales,
vigente.

Certificacion  emitida
por la Tesoreria de la
Seguridad Social (TSS).

Si depositd la Certificacion de TSS, donde se
manifieste que el oferente se encuentra al dia en el
pago de impuestos de sus obligaciones con el pago
de la Tesoreria de la Seguridad Social, vigente.

Cedula del
Representante Legal.

Si deposita Cedula del Representante Legal.

Copia del
Mercantil.

Registro

Si deposita el Registro Mercantil vigente vy
actualizado, conforme a lo establecido en el numeral
3 de la presente Ficha Técnica.

Copia simple de los

Si los documentos depositados se encuentran

Estatutos Sociales, si | debidamente registrados en la Camara de Comercio
corresponde. y Produccion Correspondiente.

Acta de la ultima | Sideposita la ultima acta celebrada.

asamblea.

Contacto y correo | Si deposita las informaciones solicitadas.
electronico, para

remitir cualquier

notificacion del

proceso.

Oferta Tecnica Si deposita Oferta Técnica que incluya

especificaciones de lo Ofertado.
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Cotizacion Si presenta la Cotizacion detallada y con el ITBIS
transparentado.

Cartas de conformidad. | Cartas de conformidad de al menos dos (2)
instituciones donde hayan recibido sus servicios en
los ultimos 3 afios.

Carta de satisfaccion Carta de satisfaccion de al menos una (1) institucion
donde hayan recibido la capacitacion por la cual se
oferte.

Declaracion Jurada de | Si deposita Declaracion donde se manifieste que no

no prohibiciones | se encuentran dentro de las prohibiciones

legales. enumeradas en el Articulo No. 14 de la Ley 340-06

sobre Compras y Contrataciones Publicas.

Declaracion Jurada de | Si deposita Declaracion donde se manifieste que no
no asuntos pendientes | tienen juicio pendiente con el Estado Dominicano o
con el Estado | sus entidades del Gobierno Central, de las
Dominicano. Instituciones Descentralizadas y Autdnomas no
Financieras, y de las Instituciones Publicas de la
Seguridad Social legalizada ante un Notario.

/.2.Informe de Evaluacion de Ofertas.
Las ofertas seran evaluadas mediante peritaje previo y con un informe de evaluacion definitivo que
contendra la recomendacion de adjudicacion.

8. Criterio de adjudicacion.

La adjudicacion sera efectuada por items, dando cumplimiento a los principios de transparencia,
objetividad, economia, celeridad y demas, que regulan la actividad contractual, y comunicara por
escrito al Oferente/Proponente que resulte favorecido. Al efecto, se tendran en cuenta los factores
economicos y técnicos mas favorables para los intereses institucionales, asi como, las demas
condiciones que se establecen en el presente documento.

En caso de que la menor oferta recibida sobrepase el monto presupuestado, se podra proceder
con la adjudicacion, siempre y cuando dicho aumento no sea superior al diez por ciento (10%) del
monto presupuestado, conforme a lo estipulado en el art. 100 del Dec. No. 543-12 que establece
el Reglamento de la Ley sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y
Concesiones.
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Queda entendido que no necesariamente sera adjudicado el oferente que presente menor precio
en su oferta, sino aquel que presente la propuesta econdmica mas completa en su totalidad en
cumplimiento a las condiciones y documentaciones antes descritas.

Si se presentase una sola oferta, esta debera ser considerada y se procedera a la adjudicacion,
siempre y cuando cumpla con lo exigido en la Ficha Técnica y sea considerada conveniente a los
intereses de la Institucion.

9. Declaracion de Desierto.

La Direccion Administrativa Financiera podra declarar desierto el procedimiento, total o

parcialmente, en los siguientes casos:

a) Por no haberse presentado ofertas.

b) Por haberse rechazado, descalificado o porque son inconvenientes para los intereses
nacionales o institucionales todas las ofertas o la Unica presentada.

10.Adjudicaciones Posteriores.

En caso de incumplimiento del Oferente Adjudicatario, la Entidad Contratante procedera a solicitar
mediante "Carta de Solicitud de Disponibilidad’, al siguiente Oferente/Proponente que certifique
si estd en capacidad de suplir los renglones que le fueren indicados.

11. Condicion del pago.

El pago se ejecutara con crédito a 30 dias luego de la presentacion de la factura con numero de
comprobante gubernamental y el informe de conformidad emitido por el area requirente,
conforme a la recepcioén del servicio en condiciones satisfactorias. En caso de requerir un anticipo
del pago, el mismo, no podra exceder el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato; y los
pagos restantes, deberan ser entregados en la medida del cumplimiento de este, conforme al Art.
108 del Decreto No. 543-12, que establece el Reglamento de la Ley sobre Compras y
Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones.

12.Presentacion de Factura.

El Oferente adjudicado del presente proceso debera presentar a FONPER, una factura original con
comprobante gubernamental.

135. Tiempo de entrega.
Disponibilidad de entrega conforme a requerimiento de FONPER.
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14.Lugar de entreqa.

Av. Gustavo Mejia Ricart No. 73, Edificio Rafael Kasse Acta, Serrallés. Fondo Patrimonial de las

Empresas Reformadas (FONPER), el horario de recepcion debera ser previamente coordinado con
el Depto. de Recursos Humanos.

Directora Administrativa y Financiera.
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